《汽车底盘构造与检修》课程标准

	适用专业
	汽车服务与营销
	修读学期
	第３、4学期
	制订时间
	2013.6

	课程代码
	GC06022B
	课程学时
	128
	课程学分
	8

	课程类型
	理论＋实践
	课程性质
	必修课
	课程类别
	专业核心课程

	对应职业资格证或内容
	汽车营销师、二手车鉴定评估师、修理工等级证书

	合作开发企业
	中锐

	执笔人
	温世春
	合作者
	
	审核人
	


一、课程定位

《汽车底盘构造与维修》是汽车运用技术专业的专业能力模块核心课程。

该课程是“汽车维修”岗位的汽车维修与故障排除技能、“汽车检测”岗位的汽车检测与故障诊断技能对应的核心课程。
通过学习与实践，激发学生的学习兴趣，让学生掌握汽车整车底盘系统设备使用、维护及故障分析的相关知识，熟悉常见车型底盘系统的故障诊断及原因分析，具有汽车底盘设备拆装、检测、维护、修理、故障诊断与排除的能力。
二、课程设计思路
通过理论与实践一体化项目教学法、案例剖析、仿真教学，培养以适应现代维修企业岗位的需求、汽车销售人才岗位的需求。培养创新精神、协作精神，具备诚信品格、较强的社会责任感、协调能力，认真负责的工作态度和爱岗敬业的工作作风。注重培养创新精神、认真负责的工作态度和按岗敬业的工作作风。前修课程:《汽车概论》、《机械识图》、《汽车材料》、《汽车机械基础》；后续课程:《底盘电控技术》、《汽车维护与校验》、《汽车故障诊断与排除》、《汽车使用性能与检测》。

三、课程学习目标
1．专业能力：通过该门课程的学习，学生在职业中（与专业对应）应达到的与专业技术相关的职业活动工作能力。让学生掌握汽车整车底盘系统设备使用、维护及故障分析的相关知识，熟悉常见车型底盘系统的故障诊断及原因分析，在职业中具有汽车底盘设备拆装、检测、维护、修理、故障诊断与排除的能力
2．方法能力：通过该门课程的学习，培养学生能根据故障现象制定维修方案，解决汽车底盘机械系统故障问题、检验维修质量等职业素质能力。
3．社会能力：通过该门课程的学习，以适应现代维修企业岗位的需求、汽车销售人才岗位的需求。培养创新精神、协作精神，具备诚信品格、较强的社会责任感、协调能力，认真负责的工作态度和爱岗敬业的工作作风。
四、课程典型工作任务

[image: image1]
五、课程整体设计

	序号
	学习单元名称
	学习性工作任务或项目名称
	学时分配

	１
	汽车底盘概述
	理论与实践一体化项目教学法
	４

	２
	传动系统概述
	理论与实践一体化项目教学法
	４

	３
	离合器
	理论与实践一体化项目教学法
	８

	４
	手动变速器
	理论与实践一体化项目教学法
	１2

	５
	万向传动装置
	理论与实践一体化项目教学法
	１2

	６
	驱动桥
	理论与实践一体化项目教学法
	１２

	７
	车架与车桥
	理论与实践一体化项目教学法
	１２

	８
	车轮与轮胎
	理论与实践一体化项目教学法
	８

	９
	悬架系统
	理论与实践一体化项目教学法
	１６

	１０
	转向系统
	理论与实践一体化项目教学法
	12

	１１
	基本制动系统
	理论与实践一体化项目教学法
	１２

	１２
	ＡＢＳ
	理论与实践一体化项目教学法、仿真教学法
	4

	１３
	ＴＣＳ、ＥＳＰ
	仿真教学法、演示法
	4

	14
	实训考核
	现场操作
	8

	课程学习总学时
	——
	１２８


六、课程学习单元内容与要求
	序号
	实践任务
	理论基础

	
	名称
	模块内容
	内容
	教学

环境
	课时
	内容
	课时

	1
	汽车传动系统故障分析及排除
	1.1.1 离合器打滑
	1.1.1.1 拆装、认识离合器总成、操纵机构

1.1.1.2 分析离合器动力传递路线、主要零件失效形式及检验要点

1.1.1.3 离合器打滑原因分析

1.1.1.4离合器打滑诊断与排除
	底盘

实训室
	8
	▲汽车底盘及其传动系的认识；汽车行驶的基本原理（◆1，◆2）

★离合器的功用和类型（◆3.1）

★离合器的基本组成、构造与工作原理；离合器操纵机构的类型、构造及工作原理（◆3.2）

★离合器检修（◆3.3）
	4

	
	
	1.1.2 变速器跳档
	1.1.2.1拆装变速器，分析各档动力传递路线及相关零部件工作过程；分析变速器主要零部件的失效形式及检验要点

1.1.2.2分解、组装、调整变速器操纵机构

1.1.2.3变速器跳档故障分析

1.1.2.4变速器跳档故障排解
	底盘

实训室
	8
	▲汽车传动系及其手动变速器的认识（◆2，◆4.1）

★手动变速器的变速传动机构（◆4.2）

★手动变速器的变速操纵机构（◆4.3）

★手动变速器的检修（◆4.4）
	8

	
	
	1.1.3 传动轴异响
	1.1.3.1、拆卸、安装万向传动装置，分解、装配、调整万向节及传动轴等主要零部件

1.1.3.2、传动轴异响故障分析与排解
	底盘

实训室
	10
	▲汽车传动系及其传动轴的认识（◆2，◆5.1）

★万向节的类型与工作原理（◆5.2）

★传动轴和中间支承的结构与作用（◆5.3）

★万向传动装置的检修（◆5.4）
	6

	
	
	1.1.4 驱动桥异响
	1.1.4.1、拆卸、安装驱动桥，分解、装配、调整主减速器

1.1.4.2、拆装差速器、轮毂轴承等主要零部件

1.1.4.3、驱动桥异响故障原因分析

1.1.4.4驱动桥异响故障排除
	底盘

实训室
	8
	▲汽车传动系及其驱动桥的认识（◆2，◆6.1）

★主减速器和差速器结构和工作原理（◆6.2）

★半轴和桥壳结构类型与工作原理（◆6.3）

★驱动桥的检修（◆6.4）
	4

	2
	汽车行驶系统故障分析及排除
	1.2.1 自动跑偏（车轮定位与轮胎磨损）
	1.2.1.1 车架与车桥的拆装认识

1.2.1.2 车轮与轮胎的认识、拆装与检测
1.2.1.3车轮定位的检查与调整
1.2.1.4 自动跑偏故障诊断与排解
	底盘

实训室
	20
	▲汽车底盘及其行驶系的认识（◆1，◆7.1，◆8.1◆9.1）

★车架和车桥的结构和功用及其检修（◆7.2，◆7.3，◆7.5）

★车轮定位拆卸、安装车轮；分解、装配轮胎；识别轮辋类型和轮胎型号，判断其技术状态（◆7.4，◆8.2）
★轮胎的磨损与维护（◆8.3-8.5）

★悬架类型及悬架系统主要零部件（◆9.2）

▲电子控制悬架系统（◆9.4）

★悬架的检修（◆9.5）
	16

	
	
	1.2.2 汽车行驶颠簸严重
	1.2.2.1 悬架的拆装与检修，分析悬架主要零部件的失效形式及检验要点

1.2.2.2识别电控悬架的系统组件，检查电控悬架的功能

1.2.2.3汽车行驶颠簸严重分析与诊断
	底盘

实训室
	
	
	

	3
	汽车转向系统故障分析及排除
	1.3.1 转向盘自由行程过大
	1.3.1.1认识、分解、装配、调整机械式转向器

1.3.1.2拆卸、安装、调整转向系统操纵机构、传动机构

1.3.1.3转向盘自由行程过大故障原因分析

1.3.1.4 转向盘自由行程过大故障排除
	底盘

实训室
	8
	▲汽车底盘及其转向系的认识（◆1，◆10.1）

★机械转向系统结构，转向器结构和原理（◆10.2）

★动力转向系统结构和原理(◆10.3)

▲四轮转向系统的结构和原理（◆10.4）

★转向系统检修（◆10.5）


	4

	
	
	1.3.2 转向沉重
	1.3.2.1 分解、装配、调整动力转向装置总成

1.3.2.2 分析转向系统主要零部件的失效形式及检修要点，认识转向系统电控装置的组成元件
1.3.2.3转向沉重故障原因分析

1.3.2.4 转向沉重故障排解
	底盘

实训室
	
	
	

	4
	汽车制动系统故障分析及排除
	1.4.1 制动跑偏
	1.4.1.1 认识、分解、装配、调整车轮制动器，制动跑偏故障原因分析

1.4.1.2 分解、装配、调整制动控制总缸（阀）；检查、调整制动踏板和驻车制动自由行程

1.4.1.3 制动跑偏故障检修
	底盘

实训室
	8
	▲汽车底盘及其制动系的认识（◆1，◆11.1）

★基本制动原理（◆11.2）

★液压制动系（◆11.3）

▲气压制动系（◆11.4）

▲驻车制动系（◆11.5）

★转向系统检修（◆11.6


	4

	
	
	1.4.2 制动拖滞
	1.4.2.1分析制动系主要总成、零部件的失效形式及检修要点

1.4.2.2 制动拖滞故障原因分析

1.4.2.3 制动拖滞故障检修
	底盘

实训室
	
	
	

	总课时
	128（含底盘概述部分4课时、电控部分8课时）
	70
	
	46


注： （1）案例模块——意指对案例的分解。

          （2）实践任务——意指对完成案例模块工作任务分解；

（3）理论基础——意指完成实践任务所需要的知识参考

（4）教学环境——意指①实践教学场地分类：分为普通教室、多媒体教室、实验室、校外实习实训基地。

          （5）符号说明——★：指教师须讲精讲透的内容     ▲：指导学生自主学习的内容

        ◆2：表示所对应指定教材的第二章  ◆7.1：表示所对应指定教材的第七章第一节

七、课程考核与评价
（一）学生学习成绩评价与考核表

	案例

模块

序号
	配分
	考核项目
	评价标准
	成绩：
（权重为30%）

	
	
	
	优
	良
	及格
	

	1.1
	25
	变速器跳档的故障排除
	1)熟练掌握独立、规范拆装传动系统各组成

2) 自主熟练分析、检测及排除故障；
3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 
4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	1) 掌握独立、规范拆装传动系统各组成

2) 能够自主分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	1)基本独立掌握规范拆装传动系统各组成

2) 基本能够分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	

	1.2
	25
	汽车行驶颠簸严重的故障排除
	1)熟练掌握独立、规范拆装行驶系统各组成；

2) 自主熟练分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	1)掌握独立、规范拆装行驶系统各组成

2) 能够自主分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	1)基本掌握独立、规范拆装行驶系统各组成

2) 基本能够分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	

	1.3
	25
	转向沉重的故障排除
	1)熟练掌握独立、规范拆装转向系统各组成；

2) 自主熟练分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯
	1)掌握独立、规范拆装转向系统各组成

2) 能够自主分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	1)基本掌握独立、规范拆装转向系统各组成

2) 基本能够分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	

	1.4
	25
	制动跑偏的故障排除
	1)熟练掌握独立、规范拆装制动系统各组成；

2) 自主熟练分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯
	1)掌握独立、规范拆装制动系统各组成

2) 能够自主分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	1)基本掌握独立、规范拆装制动系统各组成

2) 基本能够分析、检测及排除故障；

3) 遵守安全操作规程，正确使用工量具、操作现场清洁； 

4）具有良好的踏实肯干的工作态度，养成良好的工作习惯。
	

	合计成绩
	


（二）学生学习成绩评价与考核表

	评价项目
	评价内容
	评价形式
	权重（%）
	分值

	过程性评价
	学习单元评价综合
	出勤
	理论作业
	10
	10

	
	期末测试
	理论知识的掌握程度
	试卷测试成绩
	60
	60

	
	操作部分
	工作质量
	工作成果
	30
	30

	结果性评价
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	第三方评价
	学生互评
	
	
	
	

	
	企业（社会）评价
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	


八、教材及相关资源
参考教材：
《汽车底盘构造与检修》.同济大学出版社2009
参考资料：


（1）关文达.《汽车构造》.机械工业出版社.2006.9
（2）周林福.《汽车底盘构造与检修》.人民交通出版社.2008 

（3）金加龙 .《汽车底盘构造与维修》（第二版）.电子工业出版社 . 2008年 

（4）全国汽车维修专项技能认证技术支持中心编写组 . 手动变速器和驱动桥 . 教育科学出版社 . 2004

（5）全国汽车维修专项技能认证技术支持中心编写组 . 悬架与专转向系统 . 教育科学出版社 . 2004

（6）全国汽车维修专项技能认证技术支持中心编写组 . 制动系统 . 教育科学出版社 . 2004  
九、其他说明
１、教学视频

底盘各大系统教学视频

 ２、其他课程资源
《汽车技术》、《汽车维护与修理》等专业杂志

汽车论坛：http://www.qclt.com/
汽修之家：http://www.xiu123.com
中国汽车动态网：http://www.chinaauto.net
中国汽车技术论坛 网址：http://bbs.qichejishu.com
故障现象
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制定维修方案并排除故障
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课后作业布置
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分组实践法
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