汽车维修技能实训课程标准

（适用三年制高职汽车检测与维修技术专业）

一、课程的性质与作用

1.课程的性质

本标准依据汽车检测与维修技术专业人才培养方案中的人才培养规格要求和对《发动机构造与检修》课程教学目标要求而制订。

《发动机构造与检修》是高职汽车检测与维修技术专业核心学习领域课程。本课程以培养检修发动机能力为重点，与华汽公司合作进行了基于工作过程的课程开发与设计，充分体现了职业性、实践性和开放性的要求。
2.课程的作用

本课程主要是培养学生的职业岗位基本技能，并为进一步培养学生的职业岗位综合能力和关键能力奠定坚实基础。通过真实任务驱动的教学活动，使学生具备检修发动机的技能，初步形成一定的学习能力和实践能力，培养学生诚实、守信、善于沟通和合作的品质，以及环保节能和安全意识。
具体课程见下表。
	序号
	前期课程名称
	为本课程支撑的主要能力

	1
	公共英语
	阅读专业外文资料能力

	2
	数学
	逻辑推理能力和计算能力

	3
	计算机文化基础
	常用办公软件的使用

	4
	机械制图
	识图、绘图及建模能力；基本测绘能力

	5
	汽车文化
	汽车构造基本认识能力

	后续
	后期课程名称
	需要本课程支撑的主要能力

	1
	汽车发动机电控系统检修
	汽车发动机电控系统维护能力

	2
	汽车电器检修
	汽车电器系统维护能力

	3
	汽车行驶、转向和制动系统检修
	汽车行驶、转向与制动系统维护能力

	4
	汽车传动系统检修
	汽车传动系统维护能力


二、课程目标

发动机构造与检修是汽车机电维修工在职业成长的初期和中期阶段在汽车维修企业需从事的基本工作之一。本课程是汽车机电维修人员根据服务顾问或车间调度提供的维修工单，在汽车机电维修车间，在规定工时内以经济的方式借助维护作业工单独立或合作完成。
学生在教师指导下或借助维修手册等资料，制定发动机综合实训作业计划，并实施和检查反馈。在操作过程中能完成对所做维护工作的陈述、能对维护操作过程中出现的增项内容及时对服务顾问进行反馈、能对所完成维护操作中车辆的检查结果进行分析、能对检查不合格的项目进行调整或换件处理、能对专用检测仪器的正确操作、就维护作业进度与车间调度进行工作沟通，将完成维护操作的车辆及维护作业工单交由车间质检。能正确填写维护作业工单，遵守 5S 工作要求及安全规程要求。
1.知识目标
（1）系统发动机基础构造知识。

（2）系统掌握发动机拆装安全规范。
（3）掌握发动机故障诊断方法。

2.能力目标
（1）具备查询车辆信息，初步判断车辆技术状况的能力。

（2）具备发动机拆装能力。
（3）根据发动机故障进行诊断维修。
3.素质目标
（1）具备与客户沟通和协商的能力。

（2）具有团队精神和协作精神。
（3）具有良好的心理素质和克服困难的能力。

（4）具备较强的质量意识、安全意识、环保意识、客户意识和法律意识。
（5）具有较强的事业心、高度的责任感，能按时高效完成工作任务。

（6）具有诚信、敬业、刻苦耐劳，科学、严谨的工作态度。
三、课程的教学内容与建议学时
	时间
	实训内容

	周一
	上午
	1、 对班级学生进行分组。每个组选出组长、副组长、质检员、记录员、保洁员等，明确各自职责。实训后要进行考核。
2、 清点工具，将缺、多工具上报、上交。
3、 下达本次实训的任务：将485柴油机拆解后组装起来并起动。
4、 各组根据任务制定出维修方案，上报教师批准后方可执行。

	
	下午
	1、 各组确定实训发动机，明确工位和场地
2、 各组根据维修方案进行实训。
3、 教师掌握学生的实施情况：要求对整机各部件的固定联接拍照，绘图记录，按顺序规范拆解，并要摆放有序、符合要求。

	周二
	上午
	对各总成进行分解，要记录各固定件扭矩，并结合教材理解各结构工作原理，并清洗各部件。

	
	下午
	对拆解各部件进行测量，检验并做出鉴定，提出建议，并制定调整维修方案，报教师审核，批准后实施。

	周三
	　
	讨论方案，安排维修顺序，对各部件总成进行组装，检验确认。

	周四
	　
	将各总成件往基础件上组装，安装时一定要顺序规范进行，条件和时间允许可将发动机安装固定到位，为起动做准备。

	周五
	　
	安装、固定、连接各部件，按起动标准检查、调校，确认无误，报老师审批后起动发动机。检验高、中、低三速的工作状态，调至标准。


四、课程教学条件

1.教学团队的基本要求 
（1）团队规模：基于每届 3 个教学班的规模，专兼职教师 10人左右（含专业实训指导教师）。其中，专职教师 5 人，兼职教师 5 人，职称和年龄结构合理，互补性强。 

（2）教师专业背景与能力要求：具有一定的汽车维修行业实际背景，系统掌握汽车构造与维修知识，熟悉发动机拆装及故障检查作业，掌握一定的教学方法与艺术。 

（3）课程负责人：熟悉汽车构造与维修和高职教育规律、实践经验丰富、教学效果好、具有中级以上职称的“双师”教师。 

（4） “双师素质”教师： “双师素质”比例应达到 70%以上，承担理论实践一体化课程和工学结合课程的专业教师应为“双师素质”教师。要通过校企共建方式建设专兼结合的“双师”教师队伍。 

2.教学硬件环境基本要求

实施《汽车深度保养（3级保养）》课程教学，校内实验实训硬件环境应具备以下条件：
	序号
	名称
	基本配置要求
	场地大小m 2
	功能说明

	1
	汽车整车实训室
	汽车整车8辆、汽车常用维护设备
	400
	同时满足40人实训要求 

	2
	多媒体一体化教室
	维修手册、多媒体设备、维护工具
	90
	可同时满足40人一体化教学需求


3.教学资源基本要求 

（1）《发动机构造与检修》多媒体网络课程资源。 

（2）《汽车维修手册》及有关专业图书与期刊等图书资源。 

（3）来自企业合作伙伴提供的企业维修规范、生产案例等企业生产软资源。

六、其他说明

1.学生学习基础要求

（1）具备汽车构造基本知识。 

（2）具备基本汽车机械知识。
2.校企合作方式

依托行业，与业内优势企业合作，构建校企合作网络，建设校外实训基地，为学生顶岗实习提供场所。聘请企业技术骨干作为专业顾问和兼职教师，参与课程建设与教学。要将行业企业的工作流程与规范、先进的企业文化引入教学中。 

较紧密的企业合作伙伴不得少于 2 家。

3.实施说明

根据专业服务的区域与行业的不同和学校实际条件的不同，依据《发动机构造与检修》课程教学设计指导框架，具体制订本课程的教学实施方案，进一步细化和明确载体、工作任务、资源条件、教学做合一的形式与成果等内容，规范和指导教学。
